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Poskytnutí informací na základě žádosti dle zák. č. 106/1999 Sb. 
  
Vážený pane Bortlíčku, 
 
Fakultní nemocnice Bulovka (dále jen „FNB“), jakožto povinný subjekt podle zákona 
č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů (dále jen 
„zákon“), obdržela dne 6. 7. 2026 Vaši žádost o poskytnutí informací týkajících se platového 
zařazení, odměňování a poskytování příplatků zaměstnancům na pozici sanitář a ostatní 
zdravotnický personál pracující na Oddělení urgentního příjmu (OUP) FNB (dále jen „Žádost“). 
 
V Žádosti požadujete zodpovězení následujících dotazů: 
 
1. Platové zařazení na expektačních pokojích OUP: 

• Do jaké platové třídy podle katalogu prací jsou standardně zařazováni sanitáři na vašem 
pracovišti OUP, vykonávající práci na expektačních pokojích urgentního příjmu? 

2. Platové zařazení na sádrovně OUP (vykonávající sádrové fixace): 
• Do jaké platové třídy jsou zařazováni sanitáři na vašem pracovišti OUP, u kterých je součástí 
náplně práce pravidelný výkon sádrových fixací? 

3. Poskytování zvláštního příplatku za neuropsychickou zátěž: 
• Je sanitářům (případně dalším nelékařským zdravotnickým pracovníkům) na pracovišti OUP 
vyplácen zvláštní příplatek za práci v podmínkách spojených s mimořádnou neuropsychickou 
zátěží podle § 129 zákoníku práce a příslušného nařízení vlády? Pokud ano, v jaké výši (či v 
jakém pásmu/skupině) je tento příplatek na OUP standardně přiznáván? 

4. Poskytování příplatku za práci ve ztíženém pracovním prostředí: 
• Je sanitářům (případně dalším nelékařským zdravotnickým pracovníkům) na pracovišti OUP 
vyplácen příplatek za práci ve ztíž. pracovním prostředí podle § 128 zákoníku práce? Pokud 
ano, z jakého důvodu (ztěžujícího vlivu) je přiznán a v jaké výši? 

 
 



 

K dotazu č. 1 a č. 2 sdělujeme, že sanitáři jsou na pracovišti OUP FNB standardně zařazeni do 
5. platové třídy a 12. platového stupně. Sanitáři na pracovišti OUP neprovádí sádrové fixace. 
 
K dotazu č. 3 sdělujeme, že sanitářům a dalším nelékařským zdravotnickým pracovníkům na 
pracovišti OUP je vyplácen zvláštní příplatek za práci podle § 129 zákona č. 262/2006 Sb., 
zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, a nařízení vlády č. 341/2017 Sb., ve znění 
pozdějších předpisů, a to ve IV. skupině ve smyslu přílohy č. 5 tamtéž. 
 
K dotazu č. 4 sdělujeme, že sanitářům a dalším nelékařským zdravotnickým pracovníkům je 
na pracovišti OUP vyplácen příplatek za práci ve ztíženém pracovním prostředí, a to aktuálně 
ve výši 1.120,- Kč, z důvodu fyzické zátěže (manipulace s těžkými břemeny). 
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Mgr. Veronika Hrabcová 

vedoucí Oddělení smluvní politiky 
Fakultní nemocnice Bulovka 


